Im Trend der Zeit!

Firmenphilosophie Ausbildung

Unser Buslinienverkehr muss zuverlassig, sicher und punktlich un-
sere Fahrgaste beférdern. Dieser Anspruch galt fir uns schon vor

tber 30 Jahren, genauso wie Heute und in der Zukunft.

Mit 60 Linienbussen, 3 Kombibussen und tiber 180 Mitarbeitenden
sind wir ein kommunales Unternehmen im Siiden des Freistaates
Tharingen. Wir planen, gestalten und organisieren den Linienver-

kehr im Ilm-Kreis.

Gemeinsam mit unseren Nachauftragnehmern fahren wir jahrlich
Uber 4 Mio. Fahrplankilometer - damit umrunden wir gemeinsam

mit unseren Fahrgéasten die Welt Giber 95 Mal.

In unserer eigenen Werkstatt warten und reparieren wir unsere
Fahrzeugflotte und bilden Lehrlinge aus. Jahrlich investieren wir in
neue Fahrzeuge, unseren Betriebshof sowie die AuBenstellen und

die Weiterbildung unseres Fahrpersonals.

Informationen zu offenen Stellen finden Sie nattirlich unter:

www.ikv-ilmkreis.de/service/jobs/

Ist lhre Wunschstelle nicht aufgefiihrt, dann bewerben Sie sich initi-
ativ bei uns. Wir freuen uns daraufl!

Bei Interesse oder Fragen wenden Sie

sich bitte an:

Unterporlitzer Stra8e 15b . 98693 Ilmenau Fa c h k raft i m Fa h rbEtri e b

www.ikv-ilmkreis.de | 03677 888 90 (m/w/d)



Kommt gut an Kommt gut an Kommt gut an

Kommt gut an Kommt gut an Kommt gut an

Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

Berufstyp: Anerkannter Ausbildungsberuf

Ausbildungsart: Duale Ausbildung im Ausbildungsbereich
Industrie und Handwerk

Lernorte: Ausbildungsbetrieb und Berufsschule
Dauer: 3 Jahre

Was macht man in diesem Beruf?

Fachkrafte im Fahrbetrieb Uberprifen vor Fahrantritt die
Betriebssicherheit und Sauberkeit des Fahrzeuges. Sie fihren Busse
entsprechend den  Fahrplédnen. Als Fahreriinnen  oder
Servicepersonal verkaufen sie Fahrkarten, beraten Kunden uber
Verbindungen oder Fahrpreise und entscharfen Konfliktsituationen.
Bei Betriebsstérungen informieren sie die Fahrgaste und die
Leitstelle, beseitigen kleinere Fahrzeugstérungen selbst, sichern
Unfallstellen ab oder leisten im Notfall Erste Hilfe.

Im Innendienst organisieren sie den Fuhrpark und planen
Personaleinsatz. AuBerdem wirken sie bei Kalkulationen, Marketing-
Maf3nahmen, z.B. zur Verkaufsforderung und Kundenbindung sowie
der Fahrplangestaltung mit und sind in der Offentlichkeitsarbeit
tatig. Im technischen Service sorgen sie flir die Betriebs- und

Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge.

Wo arbeitet man?

Natdrlich bei der IKV und zwar am Steuer eines unserer Busse.

F , Lassen Sie sich diese beantworten!
Per E-Mail: bewerbung@ikv-ilmkreis.de
ra gen = oder telefonisch: 03677 888 90

Welchen Schulabschluss erwarten wir?
Um der Ausbildung gerecht zu werden,
erwarten wir einen mittleren Bildungsabschluss.

Worauf kommt es an?

o Verantwortungsbewusstsein
(z.B. Uberpriifen der Betriebssicherheit der Fahrzeuge)

*  Umsicht und Konzentrationsfahigkeit
(z.B. beim Erfassen und Berlcksichtigen des Umfelds
beim Anfahren bzw. Verlassen von Haltestellen, Rangieren oder
Ruckwartsfahren)

. Entscheidungsfahigkeit und Reaktionsgeschwindigkeit
(z.B. Erkennen/Reagieren von/auf Gefahrensituationen)

. Technisches Verstiandnis
(z.B. Kontrolle der Betriebssicherheit von Antrieb, Fahrwerk,
Untergestell, Bremsen)

¢ Kunden- und Serviceorientierung
(z.B. beim Beraten von Kunden (iber Tarife)

Schulfacher:

. Deutsch (z.B. flir das Erteilen von Auskinften Gber Tarife/Lini-
enverbindungen des OPNVs)

*  Mathematik (z.B. fur die Berechnung der Verkaufspreise)
e Physik (z.B. zum Verstandnis der Fahrzeugtechnik)

+  Technik (z.B. um die Betriebssicherheit der Busse zu prifen)

Was verdient man in der Ausbildung?
Ausbildungsvergitungen pro Monat*:
1. Ausbildungsjahr: 1250€

2. Ausbildungsjahr: 1375€

3. Ausbildungsjahr: 1425€

* ab 01.07.2026 und tarifgebunden



